ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAMARE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2024 SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

+ POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a
democratizagdo e a universalizacdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados,
Distrito Federal e Municipios de forma continua.

As condigdes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a
apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais domunicipio de Guamaré/RN.

Deste modo, a PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAMARE e a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA, torna publico
o presente edital elaborado com base na Lei n® 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a
cultura), no Decreto n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucdo
Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Ag¢des Afirmativas e Acessibilidade).

« INFORMACOES GERAIS
Objeto do edital

O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais para receberem apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo I,
com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestacdes culturais domunicipio de Guamaré/RN.

Quantidade de projetos selecionados

Serdo selecionados 17 projetos.

Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital poderd ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da
PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

Valor total do edital

Cada projeto receberd o valor descrito no Anexo L

O valor total deste edital é de R$ 46.500,00 (quarenta e seis mil e quinhentos reais).
A despesa correrd a conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria:

UNIDADE Secretaria Municipal de Educacao e Cultura
FONTE DO RECURSO 1719 - Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - Lei n°® 14.399/2022.
ELEMENTOS 339036 - Outros servicos de terceiros - pessoa fisica.

339039 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica.

Sobre o valor total repassado pelo municipio ao agente cultural, ndo incidird Imposto de Renda, Imposto Sobre Servicos — ISS,
e eventuais impostos préprios da contratacdo de servigos.

Prazo de inscricao

O prazo de inscricdo sera de 10 dias uteis.

No periodo do dia 13 de janeiro até o dia 27 de janeiro de 2025, das 08 as 13 horas na modalidade presencial.
As inscricOes serdo realizadas conforme orientagdes descritas no item 4 deste edital.

Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua e/ou resida nomunicipio de Guamaré/RN, ha pelo menos12
meses.

Agente Cultural/Proponente € toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover manifestagdes
culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas, dangarinos, artesdos, curadores, produtores culturais, gestores de
espacos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

I - Pessoa fisica, com idade igual ou maior de 18 anos;

II - Pessoa juridica com fins lucrativos ( MEL empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc)
I1I - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Associacdo, Fundacdo, Cooperativa, etc)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.



Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constitui¢do juridica (ou seja, sem CNP]J),
serd indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a representacdo
serd formalizada em declaracdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo
constante no Anexo V.

Quem NAO pode participar

Ndo pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I - Servidor Publico do municipio de Guamaré que tenha participado diretamente da etapa de elaboracdo do edital, da etapa
de analise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

III - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor
publico do 6rgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital,
na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

IV - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretdrios de Estado ou de Municipio, membros do Poder
Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério
Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

Atencao! Quando se tratar de proponentes que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos
aquelas cujos CEO, Diretor Geral ou Presidente se enquadram nas situac¢des descritas neste item.

Atencdo! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participacdo direta na etapa de
elaboracdo do edital. Ou seja, a mera participacdo do agente cultural nas audiéncias e consultas publicas nédo inviabiliza a sua
participacdo neste edital.

Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo02 (dois) projetos diferentes.
* ETAPAS

Este edital é composto pelas seguintes etapas:

InscricoOes — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes culturais

Selecdo - etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos

Habilitacdo - etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados para apresentar
documentos de habilitacdo

Assinatura do Termo de Execucdo Cultural — etapa em que os agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar
0 Termo de Execucdo Cultural

+ INSCRICOES

O agente cultural deve encaminhar por meio eletronico através de formuldrio que sera disponibilizado e por meio fisico com
a entrega da documentacao exigida para a inscri¢cdo na sede da Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura em envelope tipo
oficio com identificacdo do proponente e enderecado da seguinte forma:

DESTINATARIO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAMARE

Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA PNAB

Rua 07 de setembro, 116, Centro, Guamaré/RN, CEP: 59.598-000

REMETENTE:

Nome do Projeto:
Nome do Proponente:
Endereco:

O proponente deve enviar a seguinte documentacdo para formalizar sua inscricdo:

I) PARA PROPONENTES - PESSOA FiSICA, GRUPOS E COLETIVOS:

Ficha de inscri¢do/Plano de Trabalho — Anexo II

Declaracdo de ndo impedimentos — Anexo III;

Declaracdo de representacdo de grupo ou coletivo, contendo no minimo 10 (dez) participantes — Anexo V;

Autodeclaracéo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas - Anexo VII ou VIII;

Materiais que comprovem a atuagdo do agente cultural, de quaisquer natureza, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs,
CDs, folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, outros materiais, devendo o material estar relacionado a categoria para
qual estd sendo realizada a inscricdo;

Copia simples do CPF;

Copia simples do RG;

Copia simples do comprovante e/ou declaracdo de residéncia.

Atencao! A comprovacdo de residéncia poderd ser dispensada nas hipdteses de proponentes:

pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

pertencentes a populacdo ndmade ou itinerante; ou

que se encontrem em situacdo de rua.

1) PARA PROPONENTES - PESSOA JURIDICA:



Ficha de inscri¢do/Plano de Trabalho — Anexo II;

Declaragdo de ndo impedimentos — Anexo III;

Autodeclaracéo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas - Anexo VII ou VIII;

Estatuto da entidade e suas alteragdes (associacao e cooperativa);

Ata da reunido que elegeu a diretoria (associacdo e cooperativa);

Termo de posse do representante legal devidamente registrado em cartdrio (associagdo e cooperativas);

Comprovante de inscricéo e de situagdo cadastral no CNPJ (pessoa juridica);

Certificado da condi¢do de Microempreendedor Individual (MEI);

Contrato social (ME);

Materiais que comprovem a atuagdo do agente cultural, de quaisquer natureza, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs,
CDs, folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, outros materiais, devendo o material estar relacionado a categoria para
qual esta sendo realizada a inscricéo;

Copia simples dos documentos do representante legal (CPF, RG); e

Comprovante e/ou declaragdo de residéncia.

Atencdo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteudo dos arquivos e
informacdes de seu projeto.

Atencdo! A inscricdo implica no conhecimento e concordincia dos termos e condi¢des previstos neste Edital, na Lei
14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento
a cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de fomento).

* COTAS
Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital com os seguintes percentuais:

25% para pessoas negras (pretas e pardas);
5% para pessoas com deficiéncia.

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo I.
Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaracéao.

Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas,
podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo de selecdo.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no numero de vagas
oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo
selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida deverd ser ocupada por pessoa que
concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacdo.

Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas, o
numero de vagas restantes deverd ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas
para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de
classificacio.

Aplicacdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que possuam pessoas negras ou com deficiéncia
em posicdes de lideranca.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNP] devem preencher uma autodeclaracdo, conforme
modelos do Anexo VII e Anexo VIII.

* COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo II - Formuldrio de Inscri¢do/Plano de Trabalho, documento que contém a ficha de
inscricéo, a descrigdo do projeto e a planilha orcamentaria.

O agente cultural sera o unico responsdvel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados, isentando o municipio
de qualquer responsabilidade civil ou penal.

Os contemplados neste edital deverdo realizar contrapartida social a ser pactuada com a Administracdo Publica e devera
indicar que tipo de contrapartida serd ofertada.

Previsdo de execucao do projeto



Os projetos apresentados deverdo ser executados em até06 meses a partir do recebimento do recurso.
Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orcamentdria constante no Anexo II indicando os custos do projeto, por
categoria, acompanhado dos valores condizentes com as prdtica s de mercado. O agente cultural pode informar qual a
referéncia de preco utilizada, de acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.

Atencao! O projeto poderd apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipdtese de haver
significativa excepcionalidade no contexto de sua implementacdo, consideradas varidveis territoriais e geograficas e
situacdes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e
tradicionais.

Atencdo! O apoio concedido por meio deste Edital poderd ser acumulado com recursos captados por meio de leis de
incentivo fiscal, patrocinio direto privado, e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais, vedada a
duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

Atencdo! Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, os recursos provenientes deverdo ser revertidos ao préprio
projeto, devendo ser apresentada na planilha or¢camentdria a previsdo de arrecadacdo, juntamente com a relacdo de quais
itens serdo custeados com esse recurso.

Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as suas
caracteristicas, nos termos do disposto naLei n° 13.146, de 6 de julho de 2015(Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia).

Sdo medidas de acessibilidade:

I - no aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas
aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros, dreas de alimentacao e circulacao;
IT - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual,
auditiva ou visual ao conteudo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espacgo; e

III - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e
usudrios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepcdo,
contempladas a participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos
culturais e nas tematicas das exposicdes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderdo ser concretizados
também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

I- adaptacdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

II - utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

IIT - medidas de prevencdo e erradicacdo de barreiras atitudinais;

IV - contratagdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de a¢des de formacdo e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

+ ETAPA DE SELECAO
Quem analisa os projetos

Uma comissdo de selecdo vai avaliar os projetos. Todas as atividades serdo registradas em ata.
Fardo parte desta comissdo 03 (trés) servidores publicos municipais nomeados pelo Prefeito Municipal.

Quem nao pode analisar os projetos

Os membros da comissdo de sele¢do e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da apreciacdo dos projetos
quando:

I - tiverem interesse direto na matéria;

II - tenham participado como colaborador na elaboragdo do projeto;

III - no caso de inscri¢do de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societdrio da pessoa juridica ou
tenham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais situa¢des ocorrem quanto ao conjuge, companheiro
ou parente e afins até o terceiro grau; e

IV - sejam parte em ac¢do judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo conjuge ou companheiro.
Caso o membro da comissdo se enquadre nas situacées de impedimento, deve comunicar a comissdo, e deixar de atuar,
imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencao! Os parentes de que trata o item III sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avo, neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta,
irmdo/irma, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

Analise do mérito cultural

Os membros da comissdo de selecdo fardo a andlise de mérito cultural dos projetos.

Entende-se por “Andlise de mérito cultural” a identificacdo, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos
relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo
fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo IV deste edital.

Por andlise comparativa compreende-se a andlise dos itens individuais de cada projeto, e de seus impactos e relevancia em
relacdo a outros projetos inscritos na mesma categoria. A pontuacdo de cada projeto é atribuida em funcdo desta
comparacao.

Em caso de empate, sera utilizado como critério de desempate as acdo afirmativa ou seja, serd classificado projeto que
estimular a participagdo e ao protagonismo de mulheres, de negros, de indigenas, de povos tradicionais, inclusive de terreiro



e quilombolas, de populacées nomades, de pessoas do segmento LGBTQIA+, de pessoas com deficiéncia e de outras minorias.
Andlise da planilha orcamentaria

Os membros da comissdo de selecdo vdo avaliar se os valores informados pelo agente cultural sdo compativeis com 0s precos
praticados no mercado.

Os membros da comissdo de selecdo podem realizar a andlise comparando os valores apresentados pelo agente cultural com
tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de verificacéo.

Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orcamentdria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Selecdo, se,
apos andlise, ndo forem considerados com pregos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes
e em desconformidade com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) poderd apresentar recurso da etapa de selecdo, conforme
dispde o item 7.6.

Recurso da etapa de selecdo

O resultado provisorio da etapa de selecdo serad divulgado no didrio oficial dos Municipios - FEMURN e no site oficial.

Contra a decisdo da fase de selecdo, cabera recurso destinado a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura que deve ser
apresentado por meio fisico no prazo de03 dias uteis a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da
contagem o primeiro dia util posterior a publicacao.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

Apods o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo serd divulgado no Didrio Oficial dos Municipios -
FEMURN.

* REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta categoria poderdo
ser remanejados e/ou rateados entre os contemplados no edital.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital da
PNAB.

+ ETAPA DE HABILITACAO- Documentos necessarios

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazo de02 (dois) dias apds a publicacdo do
resultado final de selecdo, de forma fisica ou pra o e-mail: cultura@edu.guamare.rn.gov.br os seguintes documentos:

Se o Proponente for pessoa fisica:

I- Dados bancérios do proponente (preferencialmente do Banco do Brasil);

II - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributdrios federais e divida Ativa da Unido
(https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir);
IIT - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos estaduais e a divida ativa do Estado

(https://uvt.set.rn.gov.br/#/services/certidao-negativa/emitir);

IV - certiddo negativa de débitos relativos ao crédito municipal (https://agilicloud.agilirn.com.br/portal/prefguamare-
rn/#/certidao);

V - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho (https://cndt-
certidao.tst.jus.br/inicio.faces).

Se o Proponente for pessoa juridica:
I- Dados bancarios do proponente (preferencialmente do Banco do Brasil);

II - certiddo negativa de débitos relativos a  créditos tributdrios federais e divida Ativa
daUnido(https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CertidaoInternet/PJ/Consultar);
III - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos estaduais e a divida ativa do Estado

(https://uvt.set.rn.gov.br/#/services/certidao-negativa/emitir);

IV - certiddo negativa de débitos relativos ao crédito municipal (https://agilicloud.agilirn.com.br/portal/prefguamare-
rn/#/certidao);

V - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho (https://cndt-
certidao.tst.jus.br/inicio.faces);

VI - Consulta regularidade do empregador (https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jst).

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de
impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a administracdo publica.

Atencdo! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecdo e com a Unido nédo sera
possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

Na hipdtese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros proponentes suplentes para apresentarem os
documentos de habilitacdo, obedecendo a ordem de classificagdo dos projetos.

Recurso da etapa de habilitacdo
O resultado preliminar da etapa de habilitacdo serd divulgado no Didrio Oficial dos Municipios e no site oficial da Prefeitura

Municipal.
Contra a decisdo da fase de selecdo, caberd recurso destinado a Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.



Os recursos poderdo ser entregues na Secretaria no prazo de 03 (trés) dias tuteis a contar da publicacdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicacdo.

Os recursos apresentados ap6s o prazo néo serdo avaliados.

Apés o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo sera divulgado no Diario Oficial dos Municipios e no
site oficial da Prefeitura Municipal.

Ap0s essa etapa, ndo caberd mais recurso.

+ ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOSFINANCEIROS
Termo de Execucdo Cultural

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo de Execucdo Cultural,
conforme Anexo VI deste Edital, de forma presencial ou eletronica.

O Termo de Execucdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pela
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura,contendo as obrigac¢des dos assinantes do Termo.

Recebimento dos recursos financeiros

Apoés a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural receberd os recursos em conta bancdria para o
recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso tinico ou em parcelas.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve indicar conta bancdria de sua titularidade, em instituicdo financeira
publica ou privada.

Atencdo! A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o recebimento dos recursos estdo condicionados a existéncia de
disponibilidade orcamentdria e financeira, caracterizando a sele¢do como expectativa de direito do agente cultural.

Atencdo! O agente cultural deve assinar o Termo de Execucdo Cultural até 10 dias ap6s a convocacdo, sob pena de perda do
apoio financeiro e convocagdo do suplente para assumir sua vaga.

« DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas da PNAB, Ministério da Cultura,
Governo federal, Prefeitura Municipal de Guamaré e Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura de acordo com as
orientacdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedacdes
existentes na Lei n°® 9.504/1997 (Lei das Elei¢des) nos trés meses que antecedem as eleigdes.

O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia
e conterd informacdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgacéo devera ter cardter educativo, informativo ou de orientagédo social, dela ndo podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promocéao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1°do art. 37
da Constituicdo Federal.

* MONITORAMENTO E AVALIAQAO DE RESULTADOS

Monitoramento e avaliacdo realizados pela Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo dos projetos culturais contemplados, assim como a prestacdo de informacao
a administracdo publica, observardo a Lei n° 14.903/2024 e o Decreto n° 11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de
fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacdo e de foco no cumprimento
do objeto.

Como o agente cultural presta contas a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura

A prestacdo de contas poderd ser realizada na categoria de prestacdo de informacdes in loco, prestacdo de informacdes em
relatério de execugdo do objeto e/ou na categoria de prestagdo de informacdes em relatério de execucéo financeira. O ente
realizard a verificacdo, conforme determina os artigos 29 e 30, do Decreto n° 11.453/2023.

* DISPOSICOES FINAIS

Desclassificacdo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminacdo serdo desclassificados, com fundamento no disposto noinciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo
Federal,garantidos o contraditério e a ampla defesa.

Atencao! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicard na desclassificacdo do agente cultural.
Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site: https://guamare.rn.gov.br/ .

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sdo de inteira responsabilidade dos
agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publica¢des noDidrio Oficial dos Municipios - FEMURN.

Informacdes adicionais

Demais informac6es podem ser obtidas pelo e-mail: cultura@edu.guamaré.rn.gov.br.
Os casos omissos ficardo a cargo da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.



Caberd impugnacdo ao edital de Chamamento Publico por irregularidade na aplicacdo das disposi¢des da Lei e do Decreto,
devendo o interessado protocolar o pedido no prazo de 03 (trés) dias, contados de sua publicacdo, sendo de 03 (trés) dias,
contados da data do seu recebimento, o prazo para resposta.

Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 12 meses ap6s a publicacdo do resultado final,
podendo ser prorrogado de acordo com a legislacdo vigente.

Anexos do edital
Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo I - Categorias de apoio;

Anexo II - Formulario de Inscri¢cdo/Plano de Trabalho;
Anexo III - Declaracdo de ndo impedimentos;

Anexo IV - Critérios de selecdo

Anexo V - Declaragdo de representacdo de grupo ou coletivo;
Anexo VI - Termo de Execucdo Cultural;

Anexo VII - Declaracdo étnico-racial

Anexo VIII - Declaracdo PCD

Anexo IX - Formulério de recurso

Anexo X - Cronograma das etapas do edital

Guamaré/RN, 12 de dezembro de 2024.

RENATO DANTAS DE MEDEIROS
Secretario Municipal de Educagdo e Cultura

ARTHUR HENRIQUE DA FONSECA TEIXEIRA
Prefeito Municipal

ANEXO1

CATEGORIAS DE APOIO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2024

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

1. RECURSOS DO EDITAL, DISTRIBUICAO E VAGAS:
O presente edital possui valor total de R$ 46.500,00 (quarenta e seis mil e quinhentos reais), distribuidos da seguinte
forma:

ITEM CATEGORIAS QUANT. DE VAGAS|COTAS PARA(COTAS PARA|(QUANT. TOTAL|VALOR POR|VALOR TOTAL DA
AMPLA PESSOAS NEGRAS PcD DE VAGAS PROJETO CATEGORIA
CONCORRENCIA R$ R$
01 Apoio a espetiaculos e apresentacdes|02 01 01 R$ 4.125,00 R$ 16.500,00
artisticas e/ou culturais. 04
02 Apoio a Capacitacdo, formacido e|03 01 - R$ 3.500,00 R$ 14.000,00
qualificacdo em arte e cultura. 04
03 Apoio a exposicdes e mostras culturais. |03 01 - 04 R$ 4.000,00 R$ 16.000,00
ANEXO I1

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2024 SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

FORMULARIO DE INSCRICAO/PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO:

NOME:

CATEGORIA: () Apoio a espetaculos e apresentacoes artisticas e/ou culturais. () Apoio a Capacitacdo, formacao e qualificacdo em arte e cultura. () Apoio a exposicdes e mostras
culturais.

0 PROPONENTE E? () Individual () Grupo/coletivo informal () Pessoa Juridica

VAI CONCORRER AS COTAS? () Sim () Nédo

SE SIM, QUAL? () Negros () PcD

2. DADOS DO PROPONENTE:

P E S S O A J|Razédo Social: ICNP]:
URIDICA

Enderego completo:

Cidade/UF: |CEP:

Contato: E-mail:

Banco: Conta: [Agéncia:




Representante legal:

Estado Civil: |CPF:

Identidade / Orgéo Expedidor: ICargo:

Endereco Residencial:

Cidade/UF: |CEP:
PESS O AF|Nome: Profissao:
fsica Estado Civil: CPF:

Identidade/Orgéo Expedidor: Raca, cor ou etnia:

Endereco Completo:

Cidade/UF: CEP:
Contato: E-mail:
Banco: Conta: [Agéncia:

3. MINI CURRICULO OU MINI PORTFOLIO: (Escreva aqui um resumo do seu curriculo destacando as principais atra¢des culturais realizadas. Vocé pode encaminhar o curriculo em|
anexo, se quiser).

4. DESCRICAO DO PROJETO:

5. OBJETIVOS DO PROJETO:

5.1. GERAL: 5.2. ESPECIFICO:

6. MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE EMPREGADAS NO PROJETO: (Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo disponiveis para a participagdo de Pessoas
com deficiéncia - PCD’s, tais como, intérprete de libras, audiodescrigdo, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida, conforme
Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023).

6.1. Acessibilidade arquitetonica: () rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas; () piso tatil; () rampas; () elevadores adequados para pessoas com deficiéncia; ()
corrimédos e guarda-corpos; () banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia; ( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia; () assentos para

pessoas obesas; () iluminacdo adequada; () Outra 6.2. Acessibilidade comunicacional: () a Lingua Brasileira de Sinais - Libras; () o sistema Braille; () o sistema de

sinalizag¢do ou comunicagdo tatil; () a audiodescrigdo; () as legendas; () a linguagem simples; () textos adaptados para leitores de tela; e () Outra 6.3.
Acessibilidade atitudinal: () capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais; () contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade

cultural; () formagao e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e () outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas.

7. PUBLICO ALVO:

8. PREVISAO DO PERIODO DE EXECUGAO DO PROJETO:

8.1. Data de inicio: 8.2. Data final:

9. CRONOGRAMA DE EXECUCAO:

ETAPA ATIVIDADE INiCIO FIM

PRE-PRODUCAO

PRODUCAO/EXECUCAO

DIVULGACAO/ COMERCIALIZACAO

10. PLANILHA ORCAMENTARIA:
Preencher a planilha or¢camentdria, informando como serd utilizado o recurso financeiro recebido, com estimativa de custo
do projeto.

N° Descricdo Quant. Valor Unit. R$ Valor Total R$

01

02

03

04

VALOR TOTAL

11. CONTRAPARTIDA:

12. ANEXOS:

13. DECLARACAO:

Esta inscrigdo efetuada implica na minha plena aceitagio de todas as condigdes estabelecidas no Edital de SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
COM RECURSOS DA PNAB.

As informacdes aqui prestadas sdo verdadeiras e de minha inteira responsabilidade.

Local e data Assinatura do proponente (No caso de pessoa juridica, assinatura do representante legal).




ANEXO III

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2024
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N°
14.399/2022)

DECLARACAO DE NAO IMPEDIMENTOS

1. IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

NOME/RAZAO SOCIAL CNPJ/CPF:

REPRESENTANTE LEGAL (quando o proponente for Pessoa Juridica) CPF:

Declaro, para os devidos fins, que ndo me enquadro nos impedimentos abaixo discriminados:

Ser servidor publico do Municipio de Guamaré que tenha se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de
recursos;

Ser conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do érgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido
servidor tiver atuado na etapa de elaboracao do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Ser membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do
Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

Estar inadimplente/pendéncia com a execugdo da Lei n° 14.017/2020 - Lei Aldir Blanc de Emergéncia Cultural e/ou a Lei n° 195/2022 - Lei Paulo Gustavo em ambito municipal.

LOCAL E DATA ASSINATURA

ANEXO IV

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2024

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUC[\O CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAO DE MERITO CULTURAL

As comissOes de selecdo atribuirdo notas de 50 a 100 pontos a cada um dos critérios de avaliacdo de cada projeto, conforme
tabela a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacdo do Critério Descricdo do Critério Pontuacido Maxima

A Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos e metas do projeto -A|100
andlise deverd considerar, para fins de avaliagdo e valoragdo, se o conteudo do
projeto apresenta, como um todo coeréncia, observando o objeto, a justificativa e as
metas, sendo possivel visualizar de forma clara os resultados que serdo obtidos.

B Relevancia da acdo proposta para o cendrio cultural - A andlise deverd considerar,|100
para fins de avaliagdo e valoracdo, se a acdo contribui para o enriquecimento e
valorizacdo da cultura do municipio.

C Aspectos de integracdo comunitdria na acdo proposta pelo projeto -considera-se,|[100
para fins de avaliagdo e valoragdo, se o projeto apresenta aspectos de integracdo
comunitaria, em relacdo ao impacto social para a inclusdo de pessoas com deficiéncia,
idosos e demais grupos em situacédo de histérica vulnerabilidade econémica/social.

D Trajetdria artistica e cultural do proponente -Sera considerado para fins de andlise[100
a carreira do proponente, com base no curriculo, portfolio e comprovagdes enviadas
juntamente com a proposta

E Contrapartida -Serd avaliado o interesse publico da execucdo da contrapartida|100
proposta pelo agente cultural.

F Cadastro Cultural - serd acrescentado pontuagdo ao proponente que estiver inscrito|100
no cadastro cultural do municipio até a data da publicacdo do referido edital.

PONTUACAO TOTAL: 600

ANEXO V

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2024 ) )
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do (NOME DO GRUPO OU COLETIVO), elegem (NOME DO REPRESENTANTE),
inscrito no CPF sob n° (numero do CPF), como unico e representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir
todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicag¢des, podendo
assumir compromissos, obrigac¢oes, transigir, receber pagamentos e dar quitagdo, renunciar direitos e qualquer outro ato
relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedacOes do item de
participacdo previstas no edital.

|N° |NOME DO INTEGRANTE |c1>r IASSINATURA ‘




01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

Guamaré/RN, _ de de 2024.

ANEXO VI

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2024

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N° xx/2024 TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES
CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL n° 003/2024 —, NOS TERMOS DA LEI N° 14.399/2022 (PNAB), DA LEI N° 14.903/2024
(MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO N°
11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAMARE, inscrita no CNPJ sob o n° 08.184.442/0001-47, através da
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura. neste ato representado pelo Excelentissimo Prefeito Municipal, senhor,
ARTHUR HENRIQUE DA FONSECA TEIXEIRA, e o Secretdrio Municipal de Educacdo e Cultura, senhor, RENATO DANTAS
DE MEDEIROS.

EXECUTANTE: [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG n° [INDICAR N° DO RG e
orgdo expedidor], inscrito no CPF sob n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP:
[INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], E-mail: XXXXXXXXXXXXXX.

Resolvem firmar o presente Termo de Execucdo Cultural, de acordo com as seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucgdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execucdo de acdes culturais, celebrado com
agente cultural selecionado nos termos da LEI N° 14.399/2022 (PNAB), da LEI N° 14.903/2024 (Marco regulatdrio do fomento a
cultura), do DECRETO N. 11.740/2023 (Decreto PNAB) e do DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO
3.1. Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME DO
PROJETO], contemplado no conforme Edital de Chamamento Publico n° 003/2024.

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo totalizam o montante de R$ XXXXXXXX
(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXXX).

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, aberta no [NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta
Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentagao.

5. APLICACAO DOS RECURSOS
5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade de autorizacdo
prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 Sdo obrigacdes da Prefeitura Municipal de Guamaré:

I) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

II) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacdo de informagdes dos recursos concedidos;

IIT) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacdo de informacOes apresentados pelo(a) AGENTE
CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucdo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacdes previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 S40 obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL:

I) executar a acgdo cultural aprovada;

IT) aplicar os recursos concedidos na realizacdo da acdo cultural;

III) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execucdo cultural bem como o acesso ao local de
realizacdo da agao cultural;

V) prestar informacdes a Secretaria Municipal de Educac¢do e Cultura quando solicitado sobre o projeto e executar no prazo
de seis meses contados do contando a partir do recebimento do recurso;

VI) atender a qualquer solicitacdo regular feita pelo Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura a contar do recebimento da
notificacdo;



VII) divulgar nos meios de comunicagdo a informagédo de que a agdo cultural aprovada é apoiada com recursos da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, incluindo as marcas do Governo federal e da Prefeitura Municipal, de acordo com
as orientacdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedacdes
existentes na Lei n°® 9.504/1997 (Lei das Eleicdes) nos trés meses que antecedem as eleicdes;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execucdo cultural;

IX) guardar a documentacdo referente a prestacdo de informacoes e financeira pelo prazo de 5 anos, contados do fim da
vigéncia deste Termo de Execucdo Cultural;

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

XI) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de elei¢do ou termo de posse, em caso de falecimento
ou substituicdo de dirigente da entidade cultural, caso seja agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTACAO DE INFORMACOES IN LOCO

7.1 O agente cultural prestara contas a administracdo publica por meio da categoria de prestacéo de informac6es in loco.

7.2 O agente publico responséavel elaborara Relatdrio de Verificacdo Presencial da Execug¢édo no qual concluira:

I - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial devidamente justificada e providenciard
imediato encaminhamento do processo a autoridade julgadora;

IT - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatdrio de Objeto da Execucdo Cultural, caso considere néo ter sido
possivel aferir na visita técnica de verificacdo o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado.

7.2.1 Apés o recebimento do processo enviado pelo agente publico de que trata o subitem I do item 7.2, a autoridade
responsavel pelo julgamento da prestacdo de informacdes podera:

I - solicitar documentacdo complementar;

IT - aprovar sem ressalvas a prestacdo de contas, quando estiver convencida do cumprimento integral do objeto;

III - aprovar com ressalvas a prestacdo de contas, quando for comprovada a realizacdo da acgdo cultural, mas verificada
inadequacdo na execucdo do objeto ou na execucdo financeira, sem ma-fé;

IV - rejeitar a prestagdo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes medidas:

a) devolucédo de recursos em valor proporcional a inexecucéo de objeto verificada;

b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

c) suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento
e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias.

7.2.1 Caso seja solicitada a apresentagdo do Relatdrio de Objeto da Execuc¢do Cultural de que trata o subitem I do item 7.2, sera
adotado o procedimento de que trata o art. 19 e seguintes da Lei n° 14.903/2023.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

8.1 A alteragdo do termo de execucdo cultural serd formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizacdo de termo aditivo ndo serd necessaria nas seguintes hipéteses:

I - prorrogacdo de vigéncia realizada de oficio pela administracdo publica quando der causa ao atraso na liberacdo de
recursos; e

II - alteragdo do projeto sem modificacdo do valor global do instrumento e sem modificagdo substancial do objeto.

8.3 Na hipoétese de prorrogacdo de vigéncia, o saldo de recursos serd automaticamente mantido na conta a fim de viabilizar a
continuidade da execucdo do objeto.

8.4 As alteracOes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total poderdo ser realizadas pelo agente cultural e
comunicadas a administracdo publica em seguida, sem a necessidade de autorizacdo prévia.

8.5 A aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execugdo cultural poderd ser
realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizagdo prévia da administracdo publica.

8.6 Nas hipoteses de alteracdes em que ndo seja necessario termo aditivo, podera ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execucdo da agdo cultural fomentada
serdo de titularidade do agente cultural desde a data da sua aquisigao.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestagdo de contas em razdo da aquisicdo ou do uso do bem, o valor pago pela aquisicdo sera
computado no céalculo de valores a devolver, com atualizacdo monetdria.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execucdo Cultural podera ser:

I - extinto por decurso de prazo;

II - extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

IIT - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autoriza¢do judicial, mediante
prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacdo judicial, mediante
prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipéteses:

a) descumprimento injustificado de cldusula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;

c) violacdo da legislacdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucdo;

e) ma administracdo de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informacdes ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizacao;

h) outras hipdteses expressamente previstas na legislacdo aplicavel.

10.2 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o
contraditdrio e a ampla defesa. O prazo de defesa serd de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

10.3 Na hipdtese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao erdrio, deverd ser instaurada Tomada de Contas
Especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracao
Publica.

10.4 Outras situagdes relativas a extingdo deste Termo néo previstas na legislacdo aplicdvel ou neste instrumento poderéo ser
negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.



11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11.1 Serd nomeada comissdo especifica para monitoramento das a¢des pactuadas no termo de execucdo cultural.

11.2 A comissdo de monitoramento e avaliacdo de resultados podera solicitar relatérios entre outras medidas para verificar
se as acOes realizadas estdo dentro do que foi pactuado.

12. VIGENCIA

12.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com duracdo de seis meses, podendo ser
prorrogado por até igual periodo quando solicitado pelo agente cultural e autorizado previamente pela Prefeitura Municipal.
13. PUBLICACAO

13.1 O Extrato do Termo de Execugdo Cultural serd publicado no Didrio Oficial dos Municipios - FEMURN.

14. FORO
14.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Ceard-Mirim/RN para dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente Termo de
Execucdo Cultural.

Guamaré/RN, xx julho de 2024.
Pelo 6rgéo:

ARTHUR HENRIQUE DA FONSECA TEIXEIRA
Prefeito Municipal

RENATO DANTAS DE MEDEIROS
Secretdrio Municipal de Educagdo e Cultura

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO VII

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2024

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

DECLARACAO ETNICO-RACIAL
(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou pardo)

Eu, , CPF n° , RG n° , DECLARO para fins de participa¢do no Edital (Nome ou numero do
edital) que sou (informar se é NEGRO ou PARDO).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de declaracdo falsa pode acarretar
desclassificacdo do edital e aplicacdo de sang¢des criminais.

Guamaré/RN, em de de 2024.

NOME E ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO VIII

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2024

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA
(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, , CPF n° , RG n° , DECLARO para fins de participacdo no Edital EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2024 que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de declaracdo falsa pode acarretar
desclassificagdo do edital e aplicacdo de san¢des criminais.

Guamaré/RN,em __ de de 2024.

NOME e ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO IX

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2024
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N°
14.399/2022)

FORMULARIO DE RECURSO

1. IDENTIFICACAO

NOME DO PROJETO:




RAZAO SOCIAL: CNPJ:

NOME/REPRESENTANTE LEGAL (quando o proponente for pessoa fisica ou representante de grupo informal): |CPF:

ENDERECO: CONTATO:

ETAPA DO PROCESSO DE SELECAO PARA O QUAL SOLICITA RECURSO:

() SELEGAO.
() HABILITAGAO JURIDICA.

RECURSO:

LOCAL E DATA ASSINATURA:

ANEXO X

CRONOGRAMA DAS ETAPAS DO EDITAL DE CHAMAMENTO PI'JBLIQO N° 003/2024 - SELECAO DE PROJETOS PARA
FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Etapa Periodo

Periodo de inscricoes 13/01/2025 a 27/01/2025
Anadlise de selecdo dos Projetos 28 a 29/01/2025
Divulgagdo do resultado preliminar dos projetos Selecionados 30/01/2025

Periodo para interposicédo de recurso 31/01/2025 a 04/02/2025
Divulgagdo do resultado final da etapa de selegdo 05/02/2025

Etapa de habilitacéo - Entrega dos documentos de habilitacdo dos projetos selecionados 06/02/2025 a 07/02/2025
Divulgacao do resultado preliminar dos projetos habilitados 11/02/2025

Periodo para interposicdo de recurso dos projetos habilitados 11/02/2024 a 13/02/2025
Divulgagdo do resultado final 17/02/2025

Assinatura do Termo de Execucao Cultural 19/02/2025

Pagamento do recurso financeiro Até o dia 27/02/2025

* As datas constantes no cronograma sdo passiveis de reajustes, sendo de total responsabilidade do proponente acompanhar
a atualizacgdo dessas informagdes através do Didrio Oficial dos Municipios FEMURN.

Publicado por:
Taiane Miranda Dos Santos Morais
Cdédigo Identificador:F768AEC1

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte no dia 13/12/2024. Edigédo
3434

A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o c6digo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/



