ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAMARE

SECRETARIA MUNICIPAL DA CHEFIA DO GABINETE CIVIL
LEI N° 651/2015

Regulamenta a Procuradoria Geral do Municipio de
Guamaré - PGMG, revoga a Lei Municipal n°.
582/2013 e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal faz saber:

Que a Camara Municipal aprovou e o Prefeito sanciona a presente Lei,
com fundamento na Lei Orgénica Municipal c¢/c o inciso I do Art. 30 da
Constituigao Federal;

Capitulo I
Das Disposi¢coes Gerais

Art. 1°. Fica regulamentada, no dmbito do Municipio, a Procuradoria
Geral do Municipio de Guamaré - PGMG, o6rgao permanente da
administragdo direta do Municipio, vinculada diretamente ao Mandatario
Chefe do Executivo Municipal, competindo-lhe o exercicio das fungdes
de representagdo juridica.

Art. 2° - Compete a Procuradoria Geral do Municipio:

I - A Representagdo judicial e extrajudicial do Municipio;

II - Promover a cobranga amigavel ou judicial da divida ativa do
Municipio, bem como, a cobranga de créditos de qualquer natureza que
Ihe pertengam;

III - Assistir o Prefeito Municipal e aos Secretarios Municipais, bem
como, os dirigentes de orgaos dotados de autonomia, na elaboragdo de
informagdes em mandado de seguranga;

IV - Representar ao Prefeito sobre medidas de ordem juridica que lhe
parecam e devam ser adotadas tendo em vista o interesse publico e a boa
aplicagio da legislagdo em vigor;

V - Velar pela legalidade dos atos da administragdo municipal,
representando ao Prefeito quando constatar infragdes, propondo
medidas que visem corrigir as ilegalidades;

VI - Requisitar a qualquer 6rgao da administragdo municipal, fixando
prazo, os elementos de informagdo necessarios ao desempenho de suas
atribuigdes, podendo a requisi¢do, em caso de urgéncia, ser feita
verbalmente;

VII - Avocar o exame de qualquer processo, administrativo ou judicial,
em que ocorra interesse de 6rgao da administragdo municipal, mediante
aceitagdo do Prefeito Municipal.

Capitulo I1
Da Organizagio

Segdio I
Da Estrutura

Art. 3°. A estrutura de pessoal e organizacional basica especifica da
Procuradoria Geral do Municipio sera constituida pelos cargos abaixo
descritos, criados e regulamentados na forma desta lei:

I - Orgios e Colegiados:

a) Assessoria Juridica Administrativa;

b) Assessoria Juridica de Licitagdes e Contratos;
¢) Assessoria Juridica Contenciosa;

d) Assessoria Juridica dos Fundos Especiais;

e) Assessoria Juridica de Controle Interno;

) Assessoria Juridica de Recursos Humanos;
g) Assessoria Juridica do Patriménio Publico;
h) Conselho de Procuradores;

1I - Cargos de Provimento em Comissdo:

a) Procurador Geral do Municipio;

b) Procurador Geral Adjunto;

¢) Chefe da Assessoria Juridica Administrativa;

d) Chefe da Assessoria Juridica de Licitagdes e Contratos;
¢) Chefe da Assessoria Juridica Contenciosa;

f) Chefe da Assessoria Juridica dos Fundos Especiais;

g) Chefe da Assessoria Juridica de Controle Interno;

h) Chefe da Assessoria Juridica de Recursos Humanos;

i) Chefe da Assessoria Juridica do Patriménio Publico;

j) Assessor Técnico Nivel I;

III - Cargos de Provimento Efetivo:

a) Procurador Municipal;

b) Assessor Juridico Municipal;
c) Secretaria Atendente;

d) Arquivista;

¢) Agente Administrativo;

) Motorista;

Secio I1
Da Procuradoria Geral do Municipio

Art. 4°. A Procuradoria Geral do Municipio ¢ dirigida pelo Procurador
Geral do Municipio, tendo as prerrogativas atribuidas na presente lei.

Art. 5°. O cargo de Procurador Geral do Municipio ¢ de livre nomeagao
e exoneragdo do Prefeito Municipal, sendo privativo de advogado,
maior de 35 (trinta e cinco) anos, regularmente inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil a no minimo 10 (dez) anos, de notorio saber
juridico e reputagdo ilibada:

Art. 6°. Compete ao Procurador Geral do Municipio:



I - Receber citagdes dos feitos em que o Municipio figure como parte ou
tenha interesse;

II - Autorizar, ouvido previamente o Prefeito Municipal, a desisténcia, a
transagdo, a confissdo, a celebragdo de acordos, o recebimento e a
outorga de quitagio e a ndo interposi¢do de recurso de deciséo
desfavoravel ao Municipio, em qualquer grau de jurisdi¢do;

IIT - Avocar o exame de qualquer processo e defesa do Municipio em
qualquer feito e a qualquer tempo, bem como, distribuir o feito a uma
das Assessorias Juridicas ou Procurador por ele designado;

IV - Representar o Municipio nas Assembleias Gerais de empresa ou
orgdo da administragdo indireta de que participe, pessoalmente ou por
Procurador, especialmente designado, bem como, junto aos demais
orgaos de deliberagdo coletiva;

V - Representar, na forma da legislagio em vigor, acerca da
inconstitucionalidade e ilegalidades de leis ou atos normativos
municipais;

VI - Representar o Municipio em escrituras publicas, pessoalmente ou
por Procurador designado, relativas a transagdes imobiliarias, inclusive
de constitui¢do de Onus real;

VII - Propor ao Prefeito Municipal a declaragdo de nulidade ou
revogacdo de atos administrativos legais ou viciados;

VIII - Adotar medidas necessarias a aplicagdo, uniformizagdo e reviséo
de jurisprudéncia administrativa da Procuradoria Geral do Municipio;
IX - Desempenhar com o Prefeito Municipal e entender-se com os
Secretarios  Municipais e dirigentes de orgdos autonomos sobre
assuntos que interessem a competéncia da Procuradoria Geral do
Municipio;

X - Preparar as defesas judiciais e propor as agdes de interesse do
Municipio, ou designar Procurador para fazer, no prazo da lei;

XI - Apresentar ao Prefeito Municipal, até o dia 31 de Janeiro do ano
subsequente, relatorio circunstanciado das atividades da Procuradoria
Geral do Municipio realizados;

XII - Superintender os servigos administrativos da Procuradoria Geral
do Municipio, baixando portarias e expedindo instrugdes
disciplinadoras das atividades de seus 6rgdos subordinados;

XIII - Participar, presidindo-o, o Conselho de Procuradores;

XIV - Outras atribuigdes que lhes sejam cometidas por Lei ou
regulamento ou que lhe sejam delegadas pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico - O Procurador Geral do Municipio podera delegar
atribuigdes a outros Procuradores Municipais, Chefes da Assessoria
Juridica ou Assessores Juridicos, de acordo com a conveniéncia da
Administragdo.

Art. 7°. O Procurador Geral do Municipio, em suas faltas, auséncias ou
impedimentos sera substituido pelo Procurador Geral Adjunto.

Art. 8°. O cargo de Procurador Geral Adjunto ¢ de livre nomeagdo e
exoneragdo do Prefeito Municipal, sendo privativo de advogado, maior
de 25 (vinte e cinco) anos, regularmente inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil, a no minimo 05 (cinco) anos, de notorio saber
juridico e reputagdo ilibada.

Art. 9°. Compete ao Procurador Geral Adjunto representar o
Procurador Geral do Municipio, nos casos prescritos no art. 7°, bem
como;

I - Orientar os servigos da Procuradoria;

II - Ajudar na designagdo de normas reguladoras do funcionamento
interno da Procuradoria;

III — Ajudar na expedigdo de normas reguladoras do funcionamento
interno da Procuradoria;

IV - Assessorar o Procurador Geral do Municipio nos assuntos afetos a
Procuradoria a seu cargo;

V - Apresentar, no prazo fixado pelo Procurador Geral do Municipio,
relatorios anuais sobre o funcionamento da Procuradoria;

VI - Auxiliar o Procurador Geral na condugdo e diregio da
Procuradoria Geral do Municipio sempre que requisitado.

VII - Outras atribuigdes definidas em lei, regulamento ou determinadas
pelo Procurador Geral ou o Chefe do Executivo Municipal;

Segio 111
Da Assessoria Juridica Administrativa

Art. 10. A Assessoria Juridica Administrativa ¢ dirigida pelo Chefe da
Assessoria, tendo as prerrogativas atribuidas na presente lei.

Art. 11. O cargo de Chefe da Assessoria Juridica Administrativa ¢ de
livre nomeagdo e exoneragdo do Prefeito Municipal, sendo privativo de
advogado, regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil,
de notério saber juridico e reputago ilibada.

Art. 12. Compete ao Chefe da Assessoria Juridica Administrativa a
chefia do respectivo orgdo, atuando com zelo nos processos
administrativos distribuidos pelo Procurador Geral, bem como;

I - Chefiar os servicos administrativos da Assessoria Juridica
Administrativa, expedindo instrugdes disciplinadoras das atividades
desenvolvidas;

1I - Orientar, fiscalizar e distribuir os servigos do respectivo 6rgdo;

III - Organizar a escala de férias dos Assessores Juridicos ¢ demais
servidores afetos aos servigos do orgéo;

IV - Auxiliar o Procurador Geral e o Procurador Geral Adjunto sempre
que requisitado;

V - Assistir ao Prefeito Municipal, aos Secretarios Municipais e aos
dirigentes de 6rgdos autdnomos, sempre que requisitado e em assuntos
relacionados a sua area de atuagio;

VI - requisitar aos orgdos e entidades da administragdo, certiddes,
informagdes ou copias e originais de documentos, estipulando prazo
razoavel para o devido cumprimento;

VII - Apresentar, no prazo fixado pelo Procurador Geral do Municipio,
relatorios anuais sobre o funcionamento do respectivo orgéo;

VIII - Opinar em processos ou expedientes administrativos que digam
respeito a administragdo geral do Municipio, com excegdo dos
processos de licitagdo, dispensa e inexigibilidade;

IX - Assistir os Assessores Juridicos e Procuradores Municipais
lotados no respectivo 6rgio;

X - Outras atribui¢des correlatas ou que lhe diga sejam atribuidas pelo
Procurador Geral do Municipio.



Se¢iio IV
Da Assessoria Juridica de Licitagdes e Contratos

Art. 13. A Assessoria Juridica de Licitagdes e Contratos ¢ dirigida pelo
Chefe da Assessoria, tendo as prerrogativas atribuidas na presente lei.

Art. 14. O cargo de Chefe da Assessoria Juridica de Licitagdes e
Contratos ¢ de livre nomeagdo e exoneragio do Prefeito Municipal,
sendo privativo de advogado, regularmente inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil, de notorio saber juridico e reputacio ilibada.

Art. 15. Compete ao Chefe da Assessoria Juridica de Licitagdes e
Contratos a chefia do respectivo 6rgao, atuando com zelo nos processos
administrativos distribuidos pelo Procurador Geral, bem como;

I - Chefiar os servigos administrativos da Assessoria Juridica de
Licitagdes e Contratos, expedindo instrugdes disciplinadoras das
atividades desenvolvidas;

1I - Orientar, fiscalizar e distribuir os servigos do respectivo 6rgdo;

III - Organizar a escala de férias dos Assessores Juridicos e demais
servidores afetos aos servigos do orgéo;

IV - Auxiliar o Procurador Geral e o Procurador Geral Adjunto sempre
que requisitado;

V - Assistir ao Prefeito Municipal, aos Secretarios Municipais ¢ a
Comissdo de Licitagdo, bem como, aos dirigentes de 6rgdos autonomos,
sempre que requisitado e em assuntos relacionados a sua éarea de
atuagdo;

VI - requisitar aos orgdos e entidades da administragdo, certiddes,
informagdes ou copias e originais de documentos, estipulando prazo
razoavel para o devido cumprimento;

VII - Apresentar, no prazo fixado pelo Procurador Geral do Municipio,
relatorios anuais sobre o funcionamento do respectivo orgéo;

VIII - Preparar e sugerir a preparagdo técnica profissional dos membros
das Comissdes Permanentes de Licitagdo;

IX - Opinar em processos ou expedientes administrativos que digam
respeito a administragdo geral do Municipio, nas areas de licitagdes,
inexigibilidades e dispensas;

X - Acompanhar os processos licitatorios em curso do municipio,
assegurando o devido processo legal;

XI - Assistir os Assessores Juridicos e Procuradores Municipais
lotados no respectivo 6rgao;

XII - Outras atribuigdes correlatas ou que lhe diga sejam atribuidas pelo
Procurador Geral do Municipio;

Segiio V
Da Assessoria Juridica Contenciosa

Art. 16. A Assessoria Juridica Contenciosa ¢ dirigida pelo Chefe da
Assessoria, tendo as prerrogativas atribuidas na presente lei.

Art. 17. O cargo de Chefe da Assessoria Juridica Contenciosa ¢ de livre
nomeagdo e exoneragdo do Prefeito Municipal, sendo privativas de
advogado, regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil,
de notorio saber juridico e reputagio ilibada.

Art. 18. Compete ao Chefe da Assessoria Juridica Contenciosa a chefia
do respectivo Orgdo, atuando com zelo nos processos distribuidos pelo
Procurador Geral, bem como;

I - Chefiar os servigos administrativos da Assessoria Juridica
Contenciosa, expedindo instrugdes disciplinadoras das atividades
desenvolvidas;

1I - Orientar, fiscalizar e distribuir os servigos do respectivo 6rgdo;

IIT - Organizar a escala de férias dos Assessores Juridicos e demais
servidores afetos aos servigos do 6rgdo;

IV - Auxiliar o Procurador Geral e o Procurador Geral Adjunto sempre
que requisitado;

V - Assistir ao Prefeito Municipal, aos Secretarios Municipais e aos
dirigentes de 6rgdos autdnomos, sempre que requisitado e em assuntos
relacionados a sua area de atuagio;

VI - requisitar aos Orgdos e entidades da administragdo, certiddes,
informagdes ou copias e originais de documentos, estipulando prazo
razoavel para o devido cumprimento;

VII - Apresentar, no prazo fixado pelo Procurador Geral do Municipio,
relatorios anuais sobre o funcionamento do respectivo 6rgéo;

VIII - Participar das audiéncias judiciais em qualquer esfera da Justiga
ou em orgdos da administragdo direta ou indireta, sempre que
requisitado pelo Procurador Geral;

IX - Acompanhar Mandados de Seguranga dirigidos contra atos de
autoridades municipais;

X - Opinar em processos ou expedientes administrativos que digam
respeito a administragdo geral do Municipio;

XI - Elaborar respostas ¢ defesas, promovendo os atos necessarios a
defesa dos interesses do Municipio;

XII - Assistir os Assessores Juridicos e Procuradores Municipais
lotados no respectivo 6rgio;

XIII - Outras atribui¢des correlatas ou que lhe diga sejam atribuidas
pelo Procurador Geral do Municipio

Segiio VI
Da Assessoria Juridica dos Fundos Especi:

Art. 19. A Assessoria Juridica dos Fundos Especiais ¢ dirigida pelo
Chefe da Assessoria, tendo as prerrogativas atribuidas na presente lei.

Art. 20. O cargo de Chefe da Assessoria Juridica dos Fundos Especiais
¢ de livre nomeagdo e exoneragio do Prefeito Municipal, sendo
privativas de advogado, regularmente inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil, de notorio saber juridico e reputago ilibada.

Art. 21. Compete ao Chefe da Assessoria Juridica dos Fundos
Especiais a chefia do respectivo 6rgdo, atuando com zelo nos processos
distribuidos pelo Procurador Geral, bem como;

I - Chefiar os servigos administrativos da Assessoria Juridica dos
Fundos Especiais, expedindo instrug¢des disciplinadoras das atividades
desenvolvidas;

1T - Orientar, fiscalizar e distribuir os servigos do respectivo 6rgdo;

III - Organizar a escala de férias dos Assessores Juridicos e demais



servidores afetos aos servigos do orgéo;

IV - Auxiliar o Procurador Geral e o Procurador Geral Adjunto sempre
que requisitado;

V - Assistir ao Prefeito Municipal, aos Secretirios Municipais e aos
dirigentes de orgdos autdnomos, sempre que requisitado e em assuntos
relacionados a sua area de atuagio;

VI - requisitar aos orgdos e entidades da administragdo, certiddes,
informagdes ou copias e originais de documentos, estipulando prazo
razoavel para o devido cumprimento;

VII - Apresentar, no prazo fixado pelo Procurador Geral do Municipio,
relatorios anuais sobre o funcionamento do respectivo orgdo;

VIII - Contribuir com o assessoramento, quando solicitado pela
Contadoria Geral do Municipio na execugdo dos Fundos Especiais;

IX - Acompanhar a regularidade de convénios e contratos firmados com
através dos respectivos Fundos Especiais;

X - Opinar em processos ou expedientes administrativos que digam
respeito a administragdo geral do Municipio;

XI - Elaborar respostas e defesas, promovendo os atos necessarios a
defesa dos interesses do Municipio;

XII - Assistir os Assessores Juridicos e Procuradores Municipais
lotados no respectivo 6rgao;

XIII - Outras atribui¢des correlatas ou que lhe diga sejam atribuidas
pelo Procurador Geral do Municipio

Seg¢iio VII
Da Assessoria Juridica do Controle Interno

Art. 22. A Assessoria Juridica do Controle Interno ¢ dirigida pelo
Chefe da Assessoria, tendo as prerrogativas atribuidas na presente lei.

Art. 23. O cargo de Chefe da Assessoria Juridica do Controle Interno ¢
de livre nomeagdo e exoneragdo do Prefeito Municipal, sendo privativas
de advogado, regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do
Brasil, de notorio saber juridico e reputagio ilibada.

Art. 24. Compete ao Chefe da Assessoria Juridica do Controle Interno a
Chefia do respectivo o6rgdo, atuando com zelo nos processos
distribuidos pelo Procurador Geral, bem como;

I - Chefiar os servicos administrativos da Assessoria Juridica do
Controle Interno, expedindo instrugdes disciplinadoras das atividades
desenvolvidas;

1I - Orientar, fiscalizar e distribuir os servigos do respectivo 6rgdo;

11T - Elaborar normas, visando a fiel execug@o das recomendagdes e atos
administrativos expedidos pelos Tribunais de Contas;

IV - Organizar a escala de férias dos Assessores Juridicos e demais
servidores afetos aos servigos do orgéo;

V - Auxiliar o Procurador Geral e o Procurador Geral Adjunto sempre
que requisitado;

VI - Assistir ao Prefeito Municipal, ao Controlador Geral do
Municipio, aos Secretarios Municipais, e aos dirigentes de orgaos
autdnomos, sempre que requisitado e em assuntos relacionados a sua
area de atuagdo;

VII - requisitar aos Orgdos e entidades da administragdo, certiddes,
informagdes ou copias e originais de documentos, estipulando prazo
razoavel para o devido cumprimento;

VIII - Apresentar, no prazo fixado pelo Procurador Geral do
Municipio, relatorios anuais sobre o funcionamento do respectivo
orgao;

IX - Opinar em processos ou expedientes administrativos que digam
respeito a administragdo geral do Municipio;

X - Elaborar respostas e defesas, promovendo os atos necessarios a
defesa dos interesses do Municipio;

XI - Assistir os Assessores Juridicos e Procuradores Municipais
lotados no respectivo 6rgio;

XII - Outras atribuigdes correlatas ou que lhe diga sejam atribuidas pelo
Procurador Geral do Municipio

Sec¢iio VIII
Da Assessoria Juridica de Recursos Humanos

Art. 25. A Assessoria Juridica de Recursos Humanos ¢ dirigida pelo
Chefe da Assessoria, tendo as prerrogativas atribuidas na presente lei.

Art. 26. O cargo de Chefe da Assessoria Juridica de Recursos
Humanos ¢ de livre nomeagdo e exoneragio do Prefeito Municipal,
sendo privativas de advogado, regularmente inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil, de notorio saber juridico e reputagdo ilibada.

Art. 27. Compete ao Chefe da Assessoria Juridica de Recursos
Humanos a Chefia do respectivo o6rgdo, atuando com zelo nos
processos distribuidos pelo Procurador Geral, bem como;

I - Chefiar os servigos administrativos da Assessoria Juridica de
Recursos  Humanos, expedindo instrugdes disciplinadoras  das
atividades desenvolvidas;

11 - Orientar, fiscalizar e distribuir os servigos do respectivo 6rgao;

1II - Elaborar normas, visando a fiel execuc¢@o das recomendagdes ¢ atos
administrativos expedidos pelos Tribunais de Contas;

IV - Organizar a escala de férias dos Assessores Juridicos e demais
servidores afetos aos servigos do orgdo;

V - Auxiliar o Procurador Geral ¢ o Procurador Geral Adjunto sempre
que requisitado;

VI - Assistir ao Prefeito Municipal, ao Controlador Geral do
Municipio, aos Secretarios Municipais, e aos dirigentes de orgaos
autdnomos, sempre que requisitado e em assuntos relacionados a sua
area de atuagdo;

VII - requisitar aos orgdos ¢ entidades da administracdo, certiddes,
informagdes ou copias e originais de documentos, estipulando prazo
razoavel para o devido cumprimento;

VIII - Apresentar, no prazo fixado pelo Procurador Geral do
Municipio, relatérios anuais sobre o funcionamento do respectivo
orgao;

IX - Opinar em processos ou expedientes administrativos que digam
respeito a administragdo geral do Municipio;

X - Elaborar respostas e defesas, promovendo os atos necessérios a
defesa dos interesses do Municipio;

XI - Assistir os Assessores Juridicos e Procuradores Municipais
lotados no respectivo orgéo;

XII - Outras atribuigdes correlatas ou que lhe diga sejam atribuidas pelo



Procurador Geral do Municipio

Seg¢io IX
Da Assessoria Juridica do Patriménio Piblico

Art. 28. A Assessoria Juridica do Patrimbnio Publico ¢ dirigida pelo
Chefe da Assessoria, tendo as prerrogativas atribuidas na presente lei.

Art. 29. O cargo de Chefe da Assessoria Juridica do Patrimbnio
Publico ¢ de livre nomeagdo e exoneragdo do Prefeito Municipal, sendo
privativas de advogado, regularmente inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil, de notorio saber juridico e reputago ilibada.

Art. 30. Compete ao Chefe da Assessoria Juridica do Patrimonio
Publico a Chefia do respectivo 6rgdo, atuando com zelo nos processos
distribuidos pelo Procurador Geral, bem como;

I - Chefiar os servigos administrativos da Assessoria Juridica do
Patriménio Publico, expedindo instrugdes disciplinadoras das atividades
desenvolvidas;

1I - Orientar, fiscalizar e distribuir os servigos do respectivo 6rgdo;

111 - Elaborar normas, visando a fiel execug@o das recomendagdes e atos
administrativos expedidos pelos Tribunais de Contas;

IV - Organizar a escala de férias dos Assessores Juridicos e demais
servidores afetos aos servigos do 6rgio;

V - Auxiliar o Procurador Geral e o Procurador Geral Adjunto sempre
que requisitado;

VI - Assistir ao Prefeito Municipal, ao Controlador Geral do
Municipio, aos Secretarios Municipais, e aos dirigentes de orgdos
autdnomos, sempre que requisitado e em assuntos relacionados a sua
area de atuagdo;

VII - requisitar aos 6rgdos e entidades da administragdo, certiddes,
informagdes ou copias e originais de documentos, estipulando prazo
razoavel para o devido cumprimento;

VIII - Apresentar, no prazo fixado pelo Procurador Geral do
Municipio, relatérios anuais sobre o funcionamento do respectivo
orgdo;

IX - Opinar em processos ou expedientes administrativos que digam
respeito a administragio geral do Municipio;

X - Elaborar respostas ¢ defesas, promovendo os atos necessérios a
defesa dos interesses do Municipio;

XI - Assistir os Assessores Juridicos ¢ Procuradores Municipais
lotados no respectivo 0rgéo;

XII - Outras atribuigdes correlatas ou que lhe diga sejam atribuidas pelo
Procurador Geral do Municipio

Secdo X
Dos Procuradores Municipais

Art. 31. Fica criado o cargo de Procurador Municipal, de provimento
efetivo e privativo de advogado, regularmente inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil, a no minimo 03 (trés) anos, de notorio saber
juridico e reputagdo ilibada para o desempenho das atribuigdes
relacionadas no artigo seguinte, além de outras compativeis com estas;

Art. 32. Compete aos Procuradores Municipais, sempre que requisitado
pelo Prefeito Municipal, Procurador Geral ou Procurador Geral
Adjunto:

I - ajuizar agdes de qualquer espécie, obedecendo-se, sempre que
possivel, as areas de atuagdo juridica de cada profissional;

I - contestar agdes e responder mandados de seguranga, bem como,
providenciar a defesa do Municipio em qualquer feito onde haja
interesse deste;

III - elaborar pegas processuais a serem distribuidas ou solicitadas pelo
Procurador Geral ou seu substituto legal;

IV - opinar em processos ou expedientes administrativos;

V - requisitar aos orgdos e entidades da administragdo, certiddes,
informagdes ou copias e originais de documentos, bem como,
esclarecimentos necessarios a instruir a defesa dos interesses da
Municipalidade;

VI - outras atribuigdes determinadas pelo Procurador Geral.

Segio XI
Dos Assessores Juridicos Municipais

Art. 33. Fica criado o cargo de Assessor Juridico Municipal, de
provimento efetivo e privativo de advogado, regularmente inscrito na
Ordem dos Advogados do Brasil, a no minimo 03 (trés) anos, de
notorio saber juridico e reputagdo ilibada para o desempenho das
atribuigdes relacionadas no artigo seguinte, além de outras compativeis
com estas;

I - Assessoramento Juridico de nivel superior aos 6rgéos e membros da
administragdo municipais;

II - Elaboragdo de minutas de petigdes, despachos, pareceres e
manifestagdes em geral, em processos administrativos, judiciais ou
procedimentos extrajudiciais de natureza civel ou criminal;

III - Realizagdo de pesquisas e estudos de legislagdo, doutrina,
jurisprudéncia e levantamento de quaisquer informagdes inerentes ao
assessoramento juridico dos 6rgaos Municipais;

IV - Assistir diretamente ao Chefe da Assessoria Juridica respectiva,
bem como aos Secretarios Municipais e aos dirigentes de orgdos
autdnomos, sempre que requisitado (com anuéncia expressa do Chefe
da Assessoria Juridica a ele vinculado) e em assuntos relacionados a
sua area de atuagdo;

V - Exercicio de outras atribuigcdes compativeis com o cargo e que seja
determinada por sua chefia imediata.

Sec¢iio XII
Do Conselho de Procuradores

Art. 34. O Conselho de Procuradores compde-se do Procurador Geral
do Municipio que é seu Presidente, dos Chefes das Assessorias
Juridicas e dos demais membros dentre os Procuradores em exercicio
na Procuradoria Geral do Municipio, com mandado de 2 (dois) anos.

Pardgrafo Unico. O Conselho de Procuradores elaborard o seu
Regimento Interno, através de Resolugdo.



Art. 35. Sdo membros para o Conselho de Procuradores todos os
integrantes do quadro de Procuradores em atividade.

Art. 36. Compete ao Conselho de Procuradores:

I - elaborar seu regimento interno;

1I - exercer as fungdes de tribunal de ética e de corregedoria, em relagéo
aos Procuradores do Municipio, conhecendo de representagdes,
realizando sindicancias e designando comissdes de inquérito, sobre
cujos relatorios deverdo opinar antes de submeté-los a decisdo do
Procurador Geral do Municipio ou do Prefeito Municipal;

IIT - Compendiar a jurisprudéncia administrativa da Procuradoria Geral
do Municipio, organizando-a em stmulas, e cuja revisdo procedera
periodicamente, de oficio ou por provocagdo do Prefeito Municipal, do
Procurador Geral do Municipio, de Secretario Municipal ou de qualquer
membro da Procuradoria;

IV - Opinar sobre projetos de lei ou qualquer outro ato normativo que
interesse ao funcionamento da Procuradoria Geral do Municipio;

V - Outras atribuigdes que lhe sejam remitidas por lei ou regulamento;

Seg¢io XIII
Da Equipe de Apoio

Art. 37. O cargo de Secretaria Atendente ¢ de provimento efetivo e tem
como requisito de ingresso a conclusdo de escolaridade de nivel médio,
competindo as seguintes atribuigdes;

I - Secretariar o Procurador Geral do Municipio, Procurador Geral
Adjunto, assistindo-lhes no que couber;

1I - Realizar toda a comunicagdo telefonica do gabinete;

III - Organizar a comunicagdo via internet do gabinete;

IV - Redigir oficios, Cartas e circulares;

V - Organizar a recepgdo do gabinete;

VI - Escrever atas de reunides do Conselho de Procuradores;

VII - Secretariar as Assessorias Juridicas;

VIII - outras atribui¢des determinadas pelo Procurador Geral ou seu
substituto.

Art. 38. O cargo de Arquivista ¢ de provimento efetivo e tem como
requisito de ingresso a conclusdo de escolaridade de nivel médio,
competindo as seguintes atribuigdes;

I - Manter a biblioteca, registrar e catalogar o acervo respectivo;

II - Manter o arquivo de documentos da Procuradoria Geral do
Municipio, compreendendo a encadernagdo e catalogagdo dos pareceres
emitidos;

III - Cuidar do acervo de leis, decretos e outros normativos expedidos
pelo Municipio, ai compreendidos os de competéncia da Camara
Municipal;

IV - Ter a guarda de autografos de projetos de leis sancionadas pelo
Prefeito Municipal e dos vetos a eles apostos;

V - outras atribuigdes determinadas pelo Procurador Geral.

Art. 39. O cargo de Agente Administrativo é de provimento efetivo e
tem como requisito de ingresso a conclusdo de escolaridade de nivel
médio, competindo as seguintes atribuigdes;

I - Executar servigos de apoio a Procuradoria;

I - Atender aos Municipes, Secretarios e demais servidores,
fornecendo informagdes sobre processos administrativos ou judiciais,
sempre que autorizado pelo seu Chefe imediato;

III - Tratar de documentos variados;

IV - Preparar relatorios e planilhas;

V - Executar servigos gerais de escritorios ¢ informatica;

VI - outras atribuigdes determinadas pelo Procurador Geral.

Art. 40. O cargo de Motorista ¢ de provimento efetivo e tem como
requisito de ingresso a conclusdo de escolaridade de ensino fundamental
e Carteira Nacional de Habilitagio na categoria “D”, competindo as
seguintes atribuigdes;

1 - Executar servigos de apoio a Procuradoria;

1I - Dirigir e manobrar veiculos e transportar pessoas, cargas ou valores
de acordo com a legislagdo pertinente, sempre que autorizado pelo seu
Chefe imediato;

III - Realizar verificagdes e manutengdes basicas do veiculo e utilizar
equipamentos e dispositivos especiais tais como sinalizagdo sonora ¢
luminosa, software de navegagdo e outros;

IV - Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e
protegdo ao meio ambiente;

V - outras atribui¢des determinadas pelo Procurador Geral.

Art. 41. O cargo de Assessor Técnico Nivel I, de livre nomeagdo e
exoneragdo do Prefeito Municipal, cargo privativo de bacharéis com
formagdo em economia, administragdo de empresas, contabilidade ou
direito, e regularmente inscritos em seus respectivos conselhos de
classe, com atribuigdes compativeis com estas;

1 - Assessoramento Juridico de nivel superior aos 6rgéos e membros da
administragdo municipais;

II - Elaboragdo de pareceres ¢ manifestagdes em geral, em assuntos
relacionados a sua area de formagéo;

IIT - Realizagdo de pesquisas, estudos e levantamento de quaisquer
informagdes inerentes aos assuntos relacionados as demandas em
analise na Procuradoria;

IV - Assistir diretamente ao Procurador Geral ou aos Chefes da
Assessoria Juridica em assuntos relacionados a sua area de atuagio;

V - Exercicio de outras atribui¢des compativeis com o cargo que sejam
determinadas por sua chefia imediata.

Capitulo III
Disposi¢des Finais

Art. 42. Ficam criados pela presente lei, os 6rgdos e cargos descritos no
artigo 3°, incisos I, IT e II1.

Art. 43. Os cargos de Procurador Municipal, Assessor Juridico
Municipal, Secretaria Atendente, Agente Administrativo e Motorista
sdo de ingresso mediante concurso publico.



§1°. O cargo de Procurador Municipal e Assistente Juridico Municipal
sera provido através de concurso publico de provas e titulos.

§2°. Enquanto ndo for realizado concurso publico para os cargos
dispostos no caput dos artigos anteriores, com excegdo do cargo de
Procurador Municipal e Assessor Juridico Municipal, poderdo ser
contratados por tempo determinado, por excepcional e relevante
interesse publico.

Art. 44. O Anexo I constando do Quadro de Cargos, Quantidade e
Remuneragio incluso, ¢ parte integrante da presente Lei.

Art. 45. Fica o Poder Executivo autorizado a expedir decretos e/ou
normas regulamentares para a fiel execug¢do da presente lei.

Art. 46. Os ocupantes dos cargos comissionados, de livre nomeagéo e
exoneragdo pelo Prefeito Municipal, previstos na presente Lei serfio
regidos pelo Regime Juridico do Servidor Publico Municipal.

Art. 47. Autoriza-se o Executivo alterar a LDO e o PPA para a
execugdo da presente Lei, mediante edi¢do de decreto regulamentar,
emanado do Prefeito Municipal.

Art. 48. As despesas decorrentes desta Lei correm a conta do
Orgamento Geral do Municipio, ficando o Chefe do Poder Executivo
autorizado, mediante decreto regulamentar, a proceder ao
remanejamento de dotagdes orcamentarias necessrias para garantir o
funcionamento dos orgdos criados pela presente lei.

Art. 49. Esta entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Pardgrafo Unico - Em obediéncia ao principio da isonomia, a presente
lei aplica-se aos cargos congéneres, nos termos do art. 37 da
Constitui¢do Federal, na circunscri¢do do Municipio.

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, em 23 de Janeiro de 2015.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal

Anexo I
Procuradoria Geral do Municipio
Quadro de Cargos, Quantidade e Vencimentos

Cargos Quantidade Vencimentos
Procurador Geral do Municipio 01 RS 10.000,00
Procurador Geral Adjunto 01 RS 8.000,00
(Chefe da Assessoria Juridica Administrativa 01 RS 6.800,00
(Chefe da Assessoria Juridica de Licitagdes e Contratos 01 RS 6.800,00
(Chefe da Assessoria Juridica Contenciosa 01 R$ 6.800,00
Chefe da Assessoria Juridica dos Fundos Especiais 01 RS 6.800,00
Chefe da Assessoria Juridica de Controle Interno 01 RS 6.800,00
Chefe da Assessoria Juridica de Recursos Humanos 01 RS 6.800,00
Chefe da Assessoria Juridica do Patriménio Publico 01 RS 6.800,00
Procuradores Municipais 02 RS 3.000,00
| Assessores Juridicos Municipais 08 RS 2.000,00
Assessor Técnico Nivel I 04 RS 2.000,00
Secretiria Atendente 01 RS 1.000,00
Arquivista 01 RS 1.000,00
Agente Administrativo 02 RS 1.000,00
[Motorista 01 RS 1.000,00

Palacio Luiz Virgilio de Brito
Prefeitura Municipal de Guamar¢/RN, em 23 de Janeiro de 2015.

HELIO WILLAMY MIRANDA DA FONSECA
Prefeito Municipal
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